
Dialogprocessen ”chefen och medarbetaren” som bygger på succéboken med
samma namn hjälper dig som chef att skapa en öppen och ärlig dialog
mellan dina medarbetare och dig, och mellan medarbetarna.

En arbetsplats med en levande och öppen dialog mår bättre och är effektivare.

Fakta är att vi som människor behöver få utrymme för våra känslor och tankar sida vid sida
med det rationella, tekniska och ekonomiska för att trivas och må bra. Yttre handling
behöver följas av inre reflektion. Först då vi tar ansvar för och bejakar att vi är hela männis-
kor med kropp, känslor, tankar, sinnen och olika värderingar har vi lyckat skapa ett arbets-
sätt som får oss att växa. Ett arbetssätt som minskar stress och onödiga sjukskrivningar,
missförstånd och konflikter, ett arbetssätt som inte suger musten ur verksamheten.

Dialogprocessen ”chefen och medarbetaren” är det arbetsredskap du behöver för att värna
om en dialog som lyfter fram den mänskliga dimensionen. Den dimension
som finns bakom yrkesrollen och arbetsuppgiften. Den dimensionen 
med bl.a. självkännedom och samarbetsprocesser som i mycket hög 
grad påverkar företagets trivsel, effektivitet och lönsamhet. 

En dialogprocess sker oftast i en serie av fem - sju mötestillfällen. 
Varje dialogmöte omfattar två timmar och delas in i olika strukturerade
moment. Tillsammans skapar de olika momenten ett djup och en när-
het i dialogen. Mot slutet av varje dialogmöte sker en gemensam reflek-
tion som hjälper deltagarna skapa nya förhållningssätt i arbetet och mot
varandra.

Skandinavien Employeeship Institute AB erbjuder flera olika alternativ för
att arbeta med dialogprocessen ”chefen och medarbetaren”.

Kursförslag
• Utbilda och träna chefen till DialogCoach

Du genomgår vår 2 dagar långa utbildning till DialogCoach och lär dig hålla i dialogmöten 
med utgångspunkt från boken ”chefen och medarbetaren”. Boken ingår i kursen.
Du lär dig arbeta på ett sätt som främjar personlig utveckling och samspel på arbets-
platsen. Utbildningen innehåller ca 80 % träning och 20 % teori.
Pedagogiken är upplevelsebaserad inlärning.
Vidareutbildning och nätverksmöten sker även löpande.

• Konsultstöd åt chefen och arbetsgruppen

En av våra konsulter genomför tillsammans med chefen och medarbetarna dialog-
möten med utgångspunkt från boken ”chefen och medarbetaren”. Fokus ligger på 
att skapa en djupare dialog om viktiga saker på arbetsplatsen. 

• Introduktion av dialogprocessen ”chefen och medarbetaren” på din arbetsplats

Två timmars introduktion av dialogprocessen ”chefen och medarbetaren” på din 
arbetsplats.

Christer Ackerman 
Senior partner
LEAD-coach
Telefon: 08-668 43 00
Mobil: 070 891 71 55
Email: christer.ackerman@sesi.se

Karin Brennermark
Organisationskonsult 
Psykosyntes och LEAD-coach
Telefon: 08-668 43 00
Mobil: 070 252 01 69
Email: karin.brennermark@sesi.se

S C A N D I N AV I A N  E M P L O Y E E S H I P  I N S T I T U T E  A B  •  F l e m i n g g a t a n  6 8  • S E - 1 1 2  4 5  S t o c k h o l m •  w w w. s e s i . s e

Chefen och
Medarbetaren

För mer information 
kontakta



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /SyntheticBoldness 1.00
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName (http://www.color.org)
  /PDFXTrapped /Unknown

  /Description <<
    /ENU (Use these settings to create PDF documents with higher image resolution for high quality pre-press printing. The PDF documents can be opened with Acrobat and Reader 5.0 and later. These settings require font embedding.)
    /JPN <FEFF3053306e8a2d5b9a306f30019ad889e350cf5ea6753b50cf3092542b308030d730ea30d730ec30b9537052377528306e00200050004400460020658766f830924f5c62103059308b3068304d306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103057305f00200050004400460020658766f8306f0020004100630072006f0062006100740020304a30883073002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d30678868793a3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /FRA <>
    /DEU <>
    /PTB <>
    /DAN <>
    /NLD <>
    /ESP <>
    /SUO <>
    /ITA <>
    /NOR <>
    /SVE <>
    /KOR <>
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe7f6e521b5efa76840020005000440046002065876863ff0c5c065305542b66f49ad8768456fe50cf52068fa87387ff0c4ee575284e8e9ad88d2891cf76845370524d6253537030028be5002000500044004600206587686353ef4ee54f7f752800200020004100630072006f00620061007400204e0e002000520065006100640065007200200035002e00300020548c66f49ad87248672c62535f0030028fd94e9b8bbe7f6e89816c425d4c51655b574f533002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d5b9a5efa7acb76840020005000440046002065874ef65305542b8f039ad876845f7150cf89e367905ea6ff0c9069752865bc9ad854c18cea76845370524d521753703002005000440046002065874ef653ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000520065006100640065007200200035002e0030002053ca66f465b07248672c4f86958b555f300290194e9b8a2d5b9a89816c425d4c51655b57578b3002>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [595.000 842.000]
>> setpagedevice


